€5 puce

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL ECUADOR SEDE AMBATO
CONSEJO DIRECTIVO
CONSIDERANDO:

Que, el Art. 26 del Reglamento de la Ley Organica de Educacién Superior,
establece textualmente: “La SENESCYT disefiara los procedimientos
necesarios para que las instituciones de educacién superior instrumenten un
sistema de seguimiento a los graduados, el cual sera parte del SNIESE. Los
resultados de este sistema seran notificados al CEAACES anualmente”.

- Que, de conformidad con la Ley Organica de Educacion Superior, en el Art.

142, dispone textualmente: “Todas las instituciones del sistema de educacién
Superior, publicas y particulares, deberan instrumentar un sistema de
seguimiento a sus graduados y sus resultados seran remitidos para
conocimiento del Consejo de Evaluacion, Acreditacion y Aseguramiento de la
calidad de la Educacion Superior’” y segun el Reglamento General de
Aplicacion de la LOES”.

Que, el Art. 22 del Reglamento General Académico de la PUCE, en su Titulo
V, de la Vinculacién con la Colectividad, sefala textualmente que: “La
universidad debera fortalecer los mecanismos de seguimiento a los
graduados, para determinar su situacion laboral y académica; debera
fortalecer en sus graduados el sentido de pertenencia a la PUCE; y debera
robustecer a la institucion a través del uso efectivo de la informacién, para la
mejora continua de la oferta académica y los procesos de titulacion”.

- Que, Consejo Directivo de la Pontificia Universidad Catélica Sede Ambato, es
la maxima autoridad de la Sede, por lo que, conforme el Art. 10, literal a), le
corresponde aprobar las politicas de la Sede; razén por la cual:

Aprueba la siguiente:
POLITICA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS

1. - La Pontificia Universidad Catélica del Ecuador Sede Ambato establece la
“Politica de seguimiento a graduados”, a fin de disponer de datos personales de
sus estudiantes que estan graduados, tanto en pregrado como en postgrados,
para consolidar en una base de datos que en lo posterior servira para realizar el
correspondiente seguimiento.

2. — La “Politica de seguimiento a graduados” tienen los siguientes objetivos:
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- Mantener un sistema de seguimiento a graduados que promueva la mejora
de los vinculos y la comunicacién con los estudiantes que obtuvieron un
titulo, sea de pregrado o postgrados en la PUCESA.

- Realizar una retroalimentar al proceso formativo con los estudiantes titulados
de la PUCESA, para que, con dichos resultados, la Institucion proponga una
mejora continua de la pertinencia y calidad de la educacién de la PUCESA.

- Analizar la empleabilidad y situacion laboral de los graduados, tanto de
pregrado como de Postgrado.

- Apoyar la insercién laboral de los graduados de la PUCESA.

3.- La PUCESA a través de la Oficina de Vinculacion con la Sociedad, tiene el
propésito de realizar el seguimiento a los graduados, a través de la
implementacién de varios mecanismos, con el fin de conocer el grado de
satisfaccion de estos y de sus empleadores, asi como, respecto a la calidad de
la formacion ofertada y de los servicios proporcionados por la PUCESA.

4.- La PUCESA gestionara un nexo de oferta laboral entre sus graduados vy las
empresas demandantes de servicios laborales, por lo que, pondra en marcha la
bolsa de empleos, con la finalidad de satisfacer las necesidades laborales de las
organizaciones.

5. - La PUCESA generara el involucramiento de los graduados a eventos como:
encuentros, educacion continua, foros y congresos, donde se pueda
intercambiar experiencias, conocimientos, informacion y otros aspectos de
importancia para una mejora académica en las carreras y programas.

6.- La responsabilidad de los procesos de seguimiento a graduados de la
Pontificia Universidad Catélica del Ecuador Sede Ambato, estaran a cargo del o
la Coordinadora de Seguimiento a Graduados, respaldado por el asesoramiento
del Comité de Seguimiento a Graduados y por el Responsable de Seguimiento
a Graduados de cada Unidad Académica.

7.- El Comité de Seguimiento a Graduados es un ente asesor que estara
integrado por los siguientes miembros:

- Elola Coordinadora de Seguimiento a Graduados.

- Los Docentes responsables del sistema de seguimiento a graduados,
nombrados por cada uno de los Directores de las Unidades
Académicas.
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8.- El Comité de Seguimiento a Graduados tendra las siguientes funciones:

- Implementar y coordinar las actividades a desarrollarse en el sistema de
seguimiento continuo a graduados.

- Administrar adecuadamente la bolsa de empleo con el objetivo de vincular al
mercado laboral a los graduados de las carreras y programas de la PUCESA.

- Conocer y aprobar informes peridédicos sobre resultados obtenidos en el
sistema de seguimiento a graduados; y, la insercién, ascenso o transferencia
laboral de sus graduados.

9.- Son deberes y atribuciones del Coordinador de Seguimiento a Graduados,
los siguientes:

- Elaborary actualizar los formatos de los instrumentos de recoleccién de datos.
- Coordinar la ejecucién de recoleccién de datos.

- Monitorear a través de un sistema informatico, el proceso de seguimiento a
graduados.

- Coordinar el procesamiento, analisis e interpretacion de los datos obtenidos
de las Escuelas, esto es el informe de resultados que elaborara el
representante de cada una de las Escuelas.

- Elaborar el informe general de Seguimiento a Graduados y presentar a las
instancias pertinentes para la toma de decisiones.

- Elaborar el plan anual de actividades de seguimiento a graduados, presentarlo
a la Direccion Académica para su aprobacion.

10.- Son funciones de los Responsables de Seguimiento a Graduados de las
Unidades Académicas:

- Emitir informes anuales sobre los niveles de empleabilidad, demanda vy
aceptacion de los graduados de la PUCESA.

- Disefar y habilitar desde cada una de las Unidades Académicas, una base de
datos de los graduados de la misma.

- Programar y realizar acciones constantes para la atencion a los graduados.

AV. Manuela Saénz

EC 180207

Telf.: (+593) 3 2586016, ext. 157
Ambato - Ecuador




€5 PuUce

Planificar y ejecutar acciones de apoyo a las necesidades profesionales de los
graduados a través de los diversos eventos de la PUCESA.

Vincular a los graduados en la vida universitaria y eventos realizados por la
PUCE Sede Ambato.

Generar reuniones que favorezcan la identidad institucional, el compartir
conocimientos y experiencias profesionales.

12.- El docente encargado de seguimiento a graduados de cada Unidad
Académica sera el responsable de mantener actualizada la ficha de informacién
personal del graduado, mediante la aplicacion y procesamiento de instrumentos
de analisis de satisfaccion laboral, resultados a utilizarse en la actualizacion y
mejoramiento curricular.

13.- Para la recoleccion de informacioén de los estudiantes graduados, el proceso
se realizara a través de un sistema informatico que se implementara para el
efecto, la informacion sera por cada Unidad Académica.

14.- Para la actualizacion de las fichas de datos de los estudiantes graduados de
la PUCESA, se debera considerar aspectos tales como:

- Datos personales.

- Informacién del nivel en el que se titul6é o se gradué

- Tiempo que demor6 en conseguir trabajo posterior a su titulacion.

- Denominacién del cargo laboral que tiene.

- Sector al que pertenece la empresa.

- Nivel o grado que ocupa en la empresa que labora.

- Rango salarial.

- Relacion del cargo con el perfil de graduado.

- Grado de satisfaccion en diferentes aspectos ofrecidos por la PUCESA
durante la formacion.

- Ajustes curriculares necesarios para mejorar el perfil de egreso.

- Actividades adicionales que deberian implementarse para mejorar la
formacién de los profesionales.

- Areas en las que se deben fortalecer los conocimientos y competencias con
Posgrados, Cursos de Actualizaciéon o de Educacion Continua.

15.- El responsable de seguimiento a graduados de cada Unidad Académica
requerird informaciéon al empleador respecto a los graduados que emplee,
considerando los siguientes aspectos del mismo en el trabajo:
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Capacidad e iniciativa de liderazgo, responsabilidad, trabajo en equipo,
creatividad y pertinencia.

Evaluacion de conocimientos basicos, técnicos y de especializacion.
Evaluacion de habilidades en el rendimiento practico y rendimiento de
desempefio laboral.

16.- En el informe anual elaborado, con base en los informes de las fichas
anuales, por el responsable de cada Unidad Académica de realizar el
seguimiento a graduados, debera proponer recomendaciones para generar
cursos de educacion continua con el propésito de generar actualizaciones de
conocimiento y mejoramientos curriculares; ademas el propiciar una educacion
integral y pertinente, acorde con las exigencias y necesidades del mercado
laboral actual.

17.- El responsable de seguimiento a graduados de cada una de las Unidades
Académicas, debera mantener actualizada la ficha de datos de todos sus
graduados, hasta por lo menos dentro de los cinco afos posteriores a la
graduacion, a fin de disponer de informacion para el proceso de evaluacion de
carreras, previsto en la Ley Organica de Educaciéon Superior.

18.- Sera responsabilidad del responsable de seguimiento a graduados de la
Unidad Académica, la difusion y socializacién de los resultados obtenidos y que
consta en el informe; asi como, que el mismo sea aprobado en Consejo de
Escuela. Debera dar seguimiento a las resoluciones para que estas se cumplan.

19.- El responsable de seguimiento a graduados, debera proporcionar la
informacion para que, a través de la Oficina de Comunicacion y Marketing, pueda
ingresar a las redes sociales para que constantemente los graduados estén
informados de las actividades que realiza la PUCESA.

DISPOSICION GENERAL:

UNICA. - La “Politica de Seguimiento a Graduados’, entrara en vigencia a partir
de su aprobacién en Consejo Directivo.

La “POLITICA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS?”, fue aprobado en sesién
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