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RESULTADOS FINALES CONCURSO PUBLICO DE MERITO Y OPOSICION 2026 DOCENTES TITULARES AUXILIARES 1

En cumplimiento del proceso establecido en el Reglamento general de Personal Académico, Carrera y Escalafon de la Pontificia Universidad Catélica del Ecuador,
y conforme a la convocatoria publica realizada por la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador Sede Ambato, se presentan los resultados finales del Concurso
Publico de Mérito y Oposicidn 2026 para la escuela de Habitat, Infraestructura y Creatividad, correspondiente a los siguientes concursos

ESCUELA DE HABITAT, INFRAESTRUCTURA Y CREATIVIDAD

Tiempo Completo

pensamiento de las
practicas creativas
globales

-Historia y
pensamiento de las
practicas creativas
latinoamericanas
-Teoria e Historia de la
arquitectura 1

- Teoria e Historia de la
arquitectura 2

Hermosa Ramos

Nro. de Nro. de Dedicacion Materias Apellidos y Nombres Puntaje Fase Puntaje Fase Puntaje Observacion
Concurso | Vacantes Méritos Oposicion total
1 1 Titular Auxiliar 1 -Estadistica Aplicada Gloria Isabel Vanegas 50 Puntos 47.6 Puntos 97,6 Puntos Ganador
Tiempo Completo -Fisica General Zabala
-Integracién de
proyectos digitales IOT
2 1 Titular Auxiliar 1 -Inteligencia Artificial Diego Rodrigo 47 Puntos 47 Puntos 94 Puntos Ganador
Tiempo Completo -Herramientas Vasconez Portilla
Digitales aplicadas
-Herramientas
Digitales
3 1 Titular Auxiliar 1 -Historia y Diego Ramiro 47 Puntos 46 Puntos 93 Puntos Ganador
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4 1 Titular Auxiliar 1 -Costos y Luis Jime Fernandez 50 Puntos 48 Puntos 98 Puntos
Tiempo Completo programacién de obra | Sanchez
-Estructuras de
hormigén |
-Estructuras de
hormigén Il

Ganador

Les recordamos que los procesos de seleccidn de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador Sede Ambato se desarrollan bajo principios de transparencia,
imparcialidad y mérito, garantizando igualdad de oportunidades para todos los postulantes.
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